
 
 

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO 

 

INDAGINE DI MERCATO PER L’AFFIDAMENTO TEMPORANEO 

DELL’INCARICO DI ASSISTENTE IN AFFIANCAMENTO PER 

L’ESPLETAMENTO DEGLI ADEMPIMENTI AZIENDALI IN MATER IA DI 

IGIENE E SICUREZZA SUL LAVORO, DI CUI AL D. LGS. N.  81/2008.  

 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 

• Visto l’art. 125 del D. Lgs. 163/2006; 

• Visto il Regolamento per gli affidamenti di lavori, servizi e forniture sotto i 

40.000 euro approvato con delibera C.d.A n.  685 del 27/06/2014; 

• Dato atto della necessità di eseguire un’ indagine di mercato per l’affidamento 

temporaneo dell’incarico di assistenza in affiancamento per l’espletamento degli 

adempimenti aziendali in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, di cui al 

d. lgs. n. 81/2008; 

AVVISA 
 

che, previa indagine di mercato, si procederà all’individuazione di un professionista cui 

affidare temporaneamente l’incarico di Assistente in affiancamento per l’espletamento 

degli adempimenti aziendali in materia di igiene e sicurezza sul lavoro all’interno di 

Siena Casa SpA, secondo i seguenti elementi: 

 
1) STAZIONE APPALTANTE : Siena Casa S.p.A., via Biagio di Montluc n. 2,  53100 
SIENA - Tel. 0577 48154, Fax 0577 42449, e-mail appalti@sienacasa.net; 
 
2) DESCRIZIONE DEL SERVIZIO: Assistente in degli adempimenti aziendali in 
materia di igiene e sicurezza sul lavoro all’interno di Siena Casa SpA, ai sensi del D. 
Lgs. 81/2008. 
Il servizio comprenderà l’effettuazione dei necessari sopralluoghi all’interno dei quali 
dovranno essere erogati i seguenti servizi: 
- affiancamento al nostro personale dipendente per l’aggiornamento e/o 
elaborazione della documentazione in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro; 
- redazione scadenziario attività; 
- aggiornamento legislativo vigente; 



- verifica adeguamento misure correttive individuate all’interno del Documento di 
Valutazione dei Rischi; 
- assistenza in caso di sopralluoghi degli organi competenti al controllo; 
- predisposizione modulistica di base. 
 
3) IMPORTO COMPLESSIVO DEL SERVIZIO: € 3.000,00  (euro tremila/00), 
oltre oneri previdenziali ed IVA come per legge. 
 
4) DURATA DELL’INCARICO : La durata dell’incarico di Assistente è dalla 
sottoscrizione del disciplinare di incarico al 31 dicembre 2015. Decorso tale termine 
l’affidamento potrà essere prorogato al massimo per ulteriori mesi dodici; a tal fine 
l’affidatario si impegna, su richiesta della Stazione Appaltante, a proseguire il servizio 
per il periodo richiesto alle medesime condizioni in essere. 
 
5) SOGGETTI AMMESSI: Possono presentare domanda di 
partecipazione/manifestazione di interesse i soggetti che non si trovano in una 
situazione prevista come causa di esclusione dall’art. 38 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i., 
né in situazioni di incompatibilità di cui al D. Lgs. 165/2000, se trattasi di dipendenti 
della Pubblica Amministrazione, autorizzati all’esercizio della libera professione. 
E’ fatto divieto di candidarsi alla selezione in qualità di libero professionista qualora 
partecipi alla stessa procedura, in qualsiasi forma, una società di professionisti delle 
quali il professionista è amministratore, socio, dipendente, consulente o collaboratore. 
 
 
6) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: I soggetti interessati, 
in possesso dei necessari requisiti, dovranno far pervenire entro le ore 13.00 del 
5 marzo 2015 un plico sigillato, all’ Ufficio protocollo della Società all’indirizzo di 
seguito indicato: Siena Casa Spa, Via B. di Montluc n. 2, 53100 Siena, recante 
all’esterno l’indicazione e l’indirizzo del mittente, nonché la dicitura: “Manifestazione 
di interesse a partecipare alla procedura per l’affidamento dell’incarico di Assistente in 
affiancamento per l’espletamento degli adempimenti aziendali in materia di igiene e 
sicurezza sul lavoro all’interno di Siena Casa SpA.” 
I plichi ricevuti dopo la scadenza sopra indicata non saranno presi in considerazione; a 
tal fine farà fede esclusivamente il timbro di ricezione dell'Ufficio Protocollo della 
Società. E’ consentita la consegna a mano del plico presso l’Ufficio Protocollo della 
Società, in orario di apertura al pubblico. Il recapito del plico rimane ad esclusivo 
rischio del mittente. 
Il plico dovrà contenere la MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER EVENTUALE 
INVITO 1, sottoscritta dal libero professionista o dal legale rappresentante della Società, 
unitamente a fotocopia di documento di identità del sottoscrittore ai sensi dell'art. 
38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000 e del suo curriculum vitae. 
L’istanza  (Allegato A) dovrà, inoltre, contenere: 
1) dichiarazione di non trovarsi nelle cause di esclusione di cui all’art. 38 del D. Lgs. 
163/2006 e di essere in regola con gli adempimenti contributivi e assicurativi; 
2) l’indicazione dell’indirizzo PEC al quale dovranno essere inviate le comunicazioni 
relative alla procedura da parte della scrivente Società; 
3) dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti della 
Legge 196/2003. 
 

                                                 
1 E’ possibile utilizzare l’allegato modello “A” 



7) PROCEDURA DI SELEZIONE E SUCCESSIVO AFFIDAMENTO:  Il presente 
avviso non pone in essere alcuna procedura concorsuale, para-concorsuale o aperta, ma 
è finalizzata ad una mera indagine di mercato per la raccolta di manifestazioni di 
interesse da parte di professionisti. 
Non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito. 
La selezione dei soggetti avverrà nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità 
di trattamento, proporzionalità e trasparenza e secondo la procedura prevista dagli artt. 7 
e 8 del Regolamento per gli affidamenti dei lavori, servizi e forniture sotto i 40.000 euro 
approvato dal C.d.A. della Siena Casa Spa con delibera n. 685 del 27/06/2014.  
Fra coloro che abbiano manifestato interesse ed abbiano presentato regolare 
documentazione, verranno individuati almeno tre soggetti (se sussisteranno in tal 
numero aspiranti idonei) i quali saranno invitati a presentare un’offerta economica. Tale 
invito scritto della Società verrà inviato a mezzo PEC. Il RUP assegnerà a tali soggetti 
un termine per la presentazione del preventivo non inferiore a 3 gg. lavorativi. 
Si procederà ad affidare il servizio al soggetto che abbia presentato la migliore offerta 
economica secondo il criterio del prezzo più basso, mediante ribasso percentuale 
sull’importo a complessivo del servizio di cui al punto 3 del presente avviso. A parità di 
offerte si procederà mediante sorteggio. 
Le offerte devono essere redatte in lingua italiana e possono presentare un ribasso 
percentuale con un massimo di tre decimali: qualora i decimali fossero in numero 
maggiore si procederà ad arrotondare per eccesso o per difetto al terzo decimale. 
 
8) NORME GENERALI: 
a) si applica la disciplina prevista dal D. Lgs. 163/2006 e D.P.R. 207/2010; 
b) tutta la documentazione presentata deve essere redatta in lingua italiana; 
c) la stazione appaltante provvederà ad acquisire tutti i certificati relativi alle 

dichiarazioni eventualmente, al fine di verificare la veridicità delle stesse; 
d) ai fini del pagamento del servizio, l’affidatario deve risultare in regola con gli 

adempimenti assistenziali e previdenziali; a tal fine la stazione appaltante provvederà  
ad acquisire i documenti attestanti la regolarità contributiva del concorrente; 

e) ai sensi del D.Lgs. 196/2003 si informa che i dati forniti saranno trattati 
esclusivamente per le finalità connesse con la presente procedura, ovvero per dare 
esecuzione ad obblighi di informazione previsti dalla legge; 

f) ai sensi dell’art. 77, comma 1 del D.Lgs. n.163/2006, la Siena Casa Spa, si riserva la 
facoltà di effettuare a mezzo di posta ordinaria, PEC, oppure via fax, per via 
telefonica ovvero mediante pubblicazione sul sito Internet www.sienacasa.net, tutte 
le comunicazioni relative al procedimento di gara; 

g) il responsabile del procedimento è l’Ing. Claudio Nannetti; 
h) il presente avviso, al fine di darne adeguata pubblicità, sarà pubblicato sul sito 

internet della società: http://www.sienacasa.net nonché nell’albo della società stessa. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
                                                                            (Dott. Ing. Claudio Nannetti) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 All. “A”  

 
 

A SIENA CASA SPA 
Via Biagio di Montluc n. 2 
53100 SIENA 

 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE A LLA 

PROCEDURA PER L’AFFIDMAENTO TEMPORANEO DELL’INCARIC O DI 

ASSISTENTE IN AFFIANCAMENTO PER L’ESPLETAMENTO DEGL I 

ADEMPIMENTI AZIENDALI IN MATERIA DI IGIENE E SICURE ZZA SUL 

LAVORO, DI CUI AL D. LGS. N. 81/2008.  

 

Importo complessivo: € 3.000,00 (tremila/00) 
 
 
Il sottoscritto __________________________________________________________ 
   
nato il _________________ a _____________________________________________  
 
(se Società ) in qualità di  ________________________________________ 
della Società___________________________________________________ 
 
 

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE AD ESSERE INVITATO/A  ALLA 
PROCEDURA SOPRA INDICATA COME: 

 
� Libero Professionista; 
oppure 
� Società di Professionisti; 
  
   

 
e, a tal fine, dichiara: 

 
 

 
� l’assenza di cause di esclusione di cui all’art. 38 del D. Lgs. 163/2006 e 

s.m.i.; 
 

� di essere in regola con gli adempimenti assicurativi e contributivi previsti 

dalla legge;  

 



 

 

 

� che l’indirizzo PEC al quale inviare l’invito a presentare l’offerta relativa 

alla presente selezione è_______________________________  

 
Data _________________           

    ________________________________ 
 (Timbro e firma del Professionista/Legale rappresentante della Società) 

 
Si autorizza, ai sensi della legge 196/2003, al trattamento dei dati contenuti nella presente istanza esclusivamente per 
le finalità connesse con la presente procedura di selezione, ovvero per dare esecuzione ad obblighi di informazione 
previsti dalla legge. 

    ________________________________ 
                      (Timbro e firma del Professionista/Legale rappresentante della Società) 
 
 


